Nr.: STL-001

Utgafa: 02 Verkmenntaskolinn & Akureyri
Dags.: 25.10.2006

Hofundur: HAJ

Sampykkt: HIS Skolameistari

Sida 1 af 2

Nafn starfsmanns: NUmer starfs
Svid/deild: Starfshlutfall: ~ 100%
Neesti yfirmadur (starfsheiti): Menntamalaradherra

Undirmenn (starfsheiti): Starfsmenn VMA

Markmid starfs Skélameistari veitir Verkmenntaskélanum a Akureyri (VMA) forstdou. Hann
skipuleggur, stjérnar og samraemir rekstur og pjonustu skélans i samraemi vio
stefnu stjérnvalda og 16g og reglugerdir sem gilda um rekstur framhaldsskala.

Abyrgdarsvid

1. Ber 4byrgd a rekstri og stjornun VMA og peirri starfsemi sem fellur undir hann.

2 Hefur eftirlit med og ber abyrgd & fijarhagslegri atkomu VMA i samraemi vid fjarhags- og
rekstraraaetlun og stjérnar starfsménnum og eignum skélans i samraemi vid sett markmid og
skélasamning.

3. Proar langtimaaeetlun fyrir VMA og greinir nyja pjonustumdoguleika.

4, Ber 4byrgd & 6llum samningum og samskiptum VMA vid opinbera adila.

5. Ber faglega abyrgd & rekstri VMA sem skolameistari i samraemi vid 16g og reglur sem um pad
gilda.

6. Vinnur med og leidir starfsmenn VMA til ad na settum markmidum um afkomu og pjénustu

skolans og peirra verkefna sem hann sinnir.

7. Skilgreinir parfir vidskiptavina VMA og skipuleggur préun menntunarframbods sem uppfyllir
parfir peirra i samraemi vid stefnu og markmid VMA og innan ramma laga og reglugerda.

8. Ber abyrgd 4 ad uppfaera eigin ferilskra med pvi ad afhenda videigandi gogn til skrifstofustjora
jafnhardan. (Menntun, namskeid, o.fl.)

9. Ber abyrgd & starfsmannamalum VMA, tekur akvardanir um starfsmannaradningar og
brottvikningar og akvardanir um kjor og adbinad starfsmanna innan ramma laga og reglugerda
og | samraemi vid fyrirmaeli stjérnvalda hverju sinni.

Krofur um heefni (bekking, feerni, eiginleikar)

Hafa lokid framhalds-/haskdélanami og hafa menntun i uppeldis- og kennslufreedum. G6d reynsla og
pekking & rekstri og stjérnun. Frumkvaedi, arvekni og pjonustulund.Godir samskiptahaefileikar og
reynsla i mannlegum samskiptum. Pekking & islensku skoéla- og atvinnulifi. Reynsla og pekking a
alpjodlegu skola- og vidskiptaumhverfi.
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Helstu verkefni

Hlutfall af tima %

Ber rekstrarlega og faglega abyrgd a rekstri VMA.

35

Fer med prékaru Verkmenntaskdlans & Akureyri i samraemi vid 16g og
reglugerair.

5

Situr fundi skoélanefndar med malfrelsi og tillégurétt og undirbyr fundina.
Framfylgir akvérounum skolanefndar.

Hefur yfirumsjén med gerd markmids-, rekstrar- og fjarfestingaraeetlunar
fyrir VMA og ber 4byrgd & ad peim verdi framfylgt.

Hefur yfirstjérn med kostnadareftirliti VMA.

Kemur fram opinberlega fyrir hond VMA i samrédi vid formann
skoélanefndar.

Stjérnar vikulegum stjérnendafundi VMA og ber abyrgdé a ad
sampykktum fundarins sé framfylgt.

Stjérnar kennarafundum og bodar til peirra med dagskra.

Situr i samstarfsnefnd stjérnenda og kennara Verkmenntaskolans &
Akureyri.

10.

Situr i gaedaradi og stjornar vikulegum fundum pess.

11.

Situr i skélaradi og stjérnar fundum pess.

12.

Hefur frumkvaedi ad greiningu & éllum pjénustupattum tengdum
frambodinni menntun, préun pjénustupatta og gerd gjaldskrda og
frumkvaedi ad préun nyrra pjénustupatta.

10

13.

Styrir starfsmannamalum VMA svo sem skraningu vinnutima, radningu
starfsmanna, skipulagningu sumarleyfa og 6drum starfsmannatengdum
atrioum i samraemi vid starfsmannastefnu og peer reglur sem gilda a
hverjum tima.

10

14.

Annast 6nnur verkefni sem honum eru falin og samkomulag er um.

Tengsl

Daglega

Stjérnendur og starfsmenn VMA, nemendur og adrir vidskiptavinir VMA.

Sjaldnar | Skoélanefnd VMA, raduneyti og pjénustuadilar.

Starfstimi 1. agust — 31. jali

Radningartimi 5ar
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